Curso: Engenharia Elétrica — Sistemas Elétricos de Poténcia
Disciplina: Manutencdo de Sistemas Elétricos

Codigo: TEE-00164
Carga horaria
Teodrica: 60

Pratica: 0

Total: 60

OBJETIVO: FORNECER AOS ALUNOS CONHECIMENTOS SOBRE MANUTENCAO EM
SISTEMAS ELETRICOS COM ENFASE AOS ASPECTOS RELACIONADOS AS
TECNICAS APLICADAS EM EQUIPAMENTOS ELETRICOS DE SUBESTACOES E

INDUSTRIAS.

EMENTA:

Historico da Manutencdo, Gestao Estratégica da Manutencao, Tipos de

Manutencdao (Preditiva, Corretiva, Preventiva, Proativa, Detectiva),
Planejamento e Controle da Manutengao, Qualidade da Manutencao e

Praticas Basicas de Manutencao Moderna.

PRE-REQUISITOS:

 Circuitos Elétricos II, Metodologia Cientifica e Conversao (Motores e Transformadores) e
co-requisito Equipamentos

HABILIDADES E COMPETENCIAS DESENVOLVIDAS:

Numero

Habilidades e Competéncias

Desenvolvida na Disciplina? Marque X
caso seja desenvolvida ou deixe em
branco caso contrario

Aplicar conhecimentos matematicos,
cientificos, tecnoldgicos e
instrumentais a engenharia

II

Projetar e conduzir experimentos e
interpretar resultados

III

Conceber, projetar e analisar
sistemas, produtos e processos

v

Planejar, supervisionar, elaborar e
coordenar projetos e servigos de
engenharia

Identificar, formular e resolver
problemas de engenharia

VI

Desenvolver e/ou utilizar novas
ferramentas e técnicas

VII

Supervisionar a operagado e a
manutengdo de sistemas

VIII

Avaliar criticamente a operagdo e a
manutengao de sistemas

IX

Comunicar-se eficientemente nas
formas escrita, oral e grafica

Atuar em equipes multidisciplinares

XI

Compreender e aplicar a ética e
responsabilidade profissionais

XII

Avaliar o impacto das atividades da
engenharia no contexto social e
ambiental

XIIT

Avaliar a viabilidade econémica de
projetos de engenharia




Assumir a postura de permanente

XV busca de atualizacdo profissional

Programa Pleno (60 mddulos)

1. Evolucdo da Manutencao (04 médulos de 50 min)

1.1. Apresentagao da disciplina, ementa e avaliacdo (02 mddulos);
1.2. Historico da Manutengao e interacao entre fases (02 modulos);

2. Gestdo Estratégica da Manutencao ( 06 mddulos de 50 minutos)

2.1. Conceito de Manutencao Estratégica (02 mddulos);
2.2. Conceito Moderno de Manutencao, Terceirizagdo, Contratos (02 mddulos)
2.3. Politicas e Diretrizes, Consideragdes Gerais (02 mddulos)

3. Tipos de Manutencao ( 08 médulos de 50 minutos)
3.1 Comparacdo de Custos. Manutencao Corretiva (02 modulos);
3.2 Manutengao Preventiva (02 médulos);
3.3 Manutencgao Preditiva (02 modulos);
3.4 Manutengdo Proativa e Detectiva (02 mddulos);

4. Planejamento e Controle da Manutencao (06 médulos de 50 minutos)

4.1 Estrutura de um PCM (01 mddulo);

4.2 Recurso Humanos/Custos (01 modulo);

4.3 Exemplos de Sistemas de Controle (02 mddulos);
4.4 Indicadores (02 médulos)

5. Qualidade na Manutencdo (06 mddulos de 50 minutos)

5.1 O Papel da Manutengao no Sistema de Qualidade (02 mddulos);

5.2 Fatores Culturais e Gerenciais (01 modulo);

5.3 Programas de Qualidade: 5S, FMEA, TPM, RCM entre outros (02 modulos);

5.4 As normas internacionais e sua aplicabilidade em sistemas de Manutencao (02 mddulos);

6. Praticas Basicas na Manutencdao Moderna (22 mddulos de 50 minutos)

6.1. Polivalencia ou Multiespecializagao (02 mddulos)

6.2. Contratacdo de Servicos — Aspectos Legais (02 mddulos)

6.3. Técnicas (Monitoramento Subjetivo, Objetivo, Continuo) (02 mddulos)
6.4. A automacao como suporte a Manutencdo (02 maddulos)

6.5. A Manutencdo como ferramenta para Eficiéncia Energética (02 mddulos)
6.6. Instrumentacdo de mercado para Manutengao (04 modulos)

6.7. Estudos de Casos (08 modulos)

7. Apresentacao de trabalhos e avaliagoes (08 moédulos de 50 minutos)
7.1. Apresentacao de trabalhos (04 modulos)
7.2. AvaliacOes semestrais (04 modulos)




TOTAL DE MODULOS: 60

Bibliografia Basica

« A, Kardec, J. Nascif, "Manutencdo — Fungdo Estratégica”, Ed. Qualitymark; 2nd. Edition,
2007.

- R. Stonner, “Ferramentas de Planejamento — Utilizando o MSProject para gerenciar
empreendimentos”, Ed. E-papers,2001.
- P. Palady, "FMEA — Analise dos Modos de Falha e Efeitos”, IMAN, 1997.

Bibliografia Complementar

« N.Saratt, A.D. Silveira, R.P. Moraes — “Gestdo Plena da Terceirizagao”, Ed. Qualitymark,
2008.

» AKardec, J. Nascif, T. Baroni, “Gestdao Estratégica e Técnicas Preditivas”, Ed.
Qualitymark, 2007.

» LX. Neponuceno, “Técnicas de Manutencao Preditiva — Vol.1 e 2"”. Ed. Edgard
Blucher,1999.



